
ПРОЕКТ 

 

Решение Общественного совета по вопросам развития инклюзивного 

профессионального образования при Базовой профессиональной образовательной 

организации, обеспечивающей поддержку функционирования региональной 

системы инклюзивного профессионального образования инвалидов и лиц с ОВЗ 

в Новосибирской области  

от 27.01.2022 г. 

 
1. Рекомендовать реализацию программы «Инклюзивная профориентация», 

разработанной ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический колледж» - 

базовой профессиональной образовательной организацией инклюзивного профессионального 

образования граждан с инвалидностью и ОВЗ Новосибирской области (далее - БПОО), в 

специальных (коррекционных) школах г.Новосибирска и Новосибирской области совместно с 

Центрами профессионального обучения и другими профессиональными образовательными 

организациями Новосибирской области, реализующими АОПОП для обучающихся с 

интеллектуальными нарушениями. 

2. Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций и 

профессиональных образовательных организаций Новосибирской области участие в 

мероприятиях профориентационной направленности для обучающихся, в том числе с ОВЗ и 

инвалидностью, в рамках совместного проекта «Точка кипения» МАОУ СОШ №217 и БПОО – 

ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический колледж». 

3. Рекомендовать разработку программы преемственности между уровнями общего и 

профессионального образования для организации профориентационной работы с обучающимися 

с интеллектуальными нарушениями и задержкой психического развития в рамках приемной 

кампании 2022 года при участии организаций дополнительного образования детей, 

подведомственных министерству образования Новосибирской области, и организаций 

интернатного типа, подведомственных министерству труда и социального развития 

Новосибирской области. 

4. Рекомендовать организациям дополнительного образования детей, 

подведомственных министерству образования Новосибирской области, расширить перечень и 

направленность программ дополнительного образования для детей с инвалидностью и ОВЗ, 

представленных в ИС «Навигаторе дополнительного образования Новосибирской области».  

5. Рекомендовать ГАУ ДПО НСО «Новосибирский центр развития 

профессионального образования», являющегося РКЦ «Абилимпикс» в Новосибирской области, 

совместно с БПОО - ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический колледж», 

организовать и провести «БебиАбилимпикс» в рамках регионального чемпионата 

профмастерства для людей с инвалидностью и ОВЗ «Абилимпикс» в апреле 2022 года. 

6. Обеспечить работу по профориентации и содействию трудоустройства участников 

регионального чемпионата профмастерства для людей с инвалидностью и ОВЗ «Абилимпикс» в 

рамках соглашения о сотрудничестве БПОО с Центром занятости населения г.Новосибирска. 

7. Рекомендовать Межрегиональной ассоциации руководителей предприятий МАРП 

и региональным общественным организациям инвалидов оказать содействие в разработке и 

наполнении цифровой платформы по содействию трудоустройства людей с инвалидностью и 

ОВЗ. 

8. Обеспечить профессиональным образовательным организациям Новосибирской 

области своевременное и точное заполнение Единой базы учета детей с ОВЗ и детей-инвалидов 

Новосибирской области (ГИС БД ОВЗ). 

9. Обеспечить проведение мониторинга доступности и сформировать План 

первоочередных мероприятий по повышению показателей доступности объектов и услуг для 

инвалидов и лиц с ОВЗ профессиональным образовательным организациям Новосибирской 

области в срок до 1 марта 2022 года.  


