
ПРОЕКТ 

 

Решение Общественного совета по вопросам развития инклюзивного профессионального 

образования при Базовой профессиональной образовательной организации, 

обеспечивающей поддержку функционирования региональной системы инклюзивного 

профессионального образования инвалидов и лиц с ОВЗ в Новосибирской области от 

23.04.2025 г. 

 

1. По вопросу реализации пилотного проекта «Формирование системы 

образовательного маршрута детей и молодежи с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья для получения высшего образования и дальнейшего 

трудоустройства»: 

1) поддержать предложения рабочей группы проекта по разработке модели «профессионального 

наставничества» для молодых специалистов, работающих с семьями, воспитывающими детей с 

инвалидностью и ОВЗ и лицами с инвалидностью и ОВЗ, а также по разработке региональной 

системы материальной /нематериальной поддержки специалистов инклюзивных 

образовательных организаций, реализующих программы дошкольного, общего образования и 

профессионального образования: 

2) рекомендовать министерству образования Новосибирской области рассмотреть возможность 

реализации модели профессионального наставничества, разработанной рабочей группой проекта; 

3) рекомендовать министерству образования Новосибирской области рассмотреть возможность 

реализации мер региональной системы материальной/нематериальной поддержки специалистов 

инклюзивных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного, общего и 

профессионального образования: 

 

В качестве мер материальной поддержки 

 Актуальность введения ставок тьюторов в штатные расписания профессиональных 

образовательных организаций, реализующих адаптированные профессиональные 

образовательные программы; 

 Необходимость внесения изменений в Областное отраслевое соглашение по учреждениям, 

находящимся в ведении министерства образования Новосибирской области, в части 

приведения в соответствие коэффициентов финансирования организаций 

профессионального образования и образовательных организаций дошкольного, общего, 

осуществляющих инклюзивное обучение детей и молодежи с инвалидностью и ОВЗ на 

территории Новосибирской области; 

 Востребованность разработки и утверждения НПА Новосибирской области по оплате 

труда (материальному стимулированию) и нормированию работы педагогов и 

специалистов образовательных организаций, оказывающих образовательные, психолого-

педагогические и коррекционно-развивающие услуги обучающимся с ОВЗ и 

инвалидностью с разными нозологиями одновременно:  

- классный руководитель (куратор группы), 

- учитель предметник (преподаватель и мастер производственного обучения), 

- педагог - психолог, 

- учитель – логопед, 

- дефектолог, 

- тьютор, 

- ассистент по сопровождению лиц с инвалидностью и ОВЗ. 

 

В качестве мер нематериальной поддержки 

 Материально-техническое оснащение кабинетов педагогов и специалистов 

образовательных организаций необходимым специальным оборудованием, дидактическим 

и наглядным материалом для обучающихся с разными нозологиями; 



 Организация областного конкурса профессионального признания «Лучший 

педагогический работник в сфере инклюзивного образования Новосибирской области»; 

 Вручение специалистам образовательных организаций, работающих с обучающимися с 

инвалидностью и ОВЗ, именных образовательных сертификатов, дающих возможность 

индивидуального выбора прохождения курсов повышения квалификации, тренингов и 

стажировок; 

 Организация и проведение регионального фестиваля «Лучших инклюзивных практик 

Новосибирской области» с награждением дипломами, ценными призами и 

благодарственными письмами министерства образования Новосибирской области; 

 Возможность профессиональной горизонтальной и вертикальной мобильности в 

организации для специалистов: включение в кадровый резерв, ротация и переподготовка 

(например, был учителем – стал методистом, тьютором или дефектологом); 

 Организация тематических выездов педагогов и специалистов, работающих с детьми с 

ОВЗ и инвалидностью, в другие регионы для обмена опытом и лучшими практиками 

инклюзивного образования. 
 
4) рекомендовать министерству образования Новосибирской области: 

- разработку региональных нормативно-правовых актов, регулирующих реализацию 

мероприятий в сфере «бесшовного» инклюзивного образования, в том числе нормативного 

документа, закрепляющего межведомственное взаимодействие органов исполнительной власти 

Новосибирской области по вопросам реабилитации и абилитации, профориентации, 

профессионального образования и содействия трудоустройству лиц с инвалидностью и ОВЗ, 

включая лиц из числа участников СВО и детей участников СВО, и межуровневое 

взаимодействие: д/сад-школа-колледж с регламентом передачи информации об обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ для построения индивидуального образовательного маршрута; 

- разработку и утверждение единого плана мероприятий («дорожной карты») по развитию 

«бесшовного» инклюзивного образования для обучающихся с ОВЗ и инвалидностью 

Новосибирской области на 2025-2026 учебный год, включающего в качестве отдельных разделов 

– организацию информационно-просветительской работы с населением региона 

(информационный портал, проведение массовых профориентационных мероприятий с 

освещением и информированием в СМИ, соцсетях), организацию сетевого взаимодействия 

БПОО, профессиональных образовательных организаций  и организаций общего образования 

(СКШ, школы-интернаты, общеобразовательные организации), развитие инклюзивного 

профессионального образования для детей и молодежи с ментальными нарушениями 

(краткосрочные программы профессионального обучения, расширение перечня профессий и др.); 

 

2. По вопросу выдачи образовательного сертификата, предоставляющего право 

получения среднего профессионального образования отдельным категориям граждан в 

государственных образовательных учреждениях Новосибирской области, 

подведомственных министерству образования Новосибирской области 

- рекомендовать образовательным организациям г.Новосибирска и Новосибирской 

области, а также региональным общественным организациям инвалидов проинформировать 

обучающихся выпускных классов, имеющих инвалидность 1 и 2 группы, и их родителей 

(законных представителей), а также молодых инвалидов 1 и 2 группы, в том числе участников 

СВО, о возможности получения Образовательного сертификата, предоставляющего право 

получения среднего профессионального образования отдельным категориям граждан  в 

государственных профессиональных образовательных учреждениях Новосибирской области, 

подведомственных министерству образования, утв. приказом министерства образования 

Новосибирской области от 27.02.2025 № 276.  

 

3. По вопросу подведения итогов проведения Фестиваля знакомства с профессией 

как межчемпионатного мероприятия профориентационной программы регионального 



чемпионата по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья «Абилимпикс» и регионального чемпионата, в 2025 году: 

1) принять информацию к сведению; 

2) рекомендовать министерству образования Новосибирской области проведение 

Фестиваля знакомства с профессией в 2026 году; 

3) рекомендовать руководителям органов управления образованием муниципальных 

районов, муниципальных и городских округов Новосибирской области поощрить 

образовательные организации, являющиеся площадками Фестиваля 2025 за эффективное 

проведение областного мероприятия, а также включить в показатели эффективности 

деятельности образовательных организаций – мероприятие по организации и проведению 

площадки Фестиваля знакомства с профессией;  

4) рекомендовать образовательным организациям г.Новосибирска и Новосибирской 

области ежегодно принимать участие в программе регионального чемпионата 

профессионального мастерства «Абилимпикс», в профориентационной программе регионального 

чемпионата, включая Фестиваль знакомства с профессией, организуемых министерством 

образования Новосибирской области. 

 

4. По вопросу организации приема абитуриентов из числа лиц с ОВЗ и инвалидностью в 

профессиональные образовательные организации Новосибирской области в 2025 году 

- рекомендовать образовательным организациям г.Новосибирска и Новосибирской 

области направлять в течение года для прохождения профдиагностики и профконсультирования 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 6-11 классов, а также в рамках приемной кампании 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ выпускных классов в Региональный центр сопровождения 

абитуриентов на базе ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический 

колледж».   
 


