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1. Паспорт рабочей программы учебной дисциплины 
 
1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС СПОпо специальности09.02.07 
«Информационные системы и программирование», входящей в состав укрупненной 
группы профессий 09.00.00 Информатика и вычислительная техника. 
 
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы:общепрофессиональный цикл. 
 
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины: 
Код 
ПК, 
ОК 

Умения  Знания  

ОК 1, 
ОК 2, 
ОК 3,  
ОК 4, 
ОК  
5, ОК 
9,  
ОК 10, 
ПК 7.5  

Использовать нормативные 
правовые акты в 
профессиональной 
деятельности. Защищать 
свои права в соответствии с 
гражданским, гражданским 
процессуальным и трудовым 
законодательством. 
Анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с 
правовой точки зрения. 
Находить и использовать 
необходимую 
экономическую 
информацию.  

Основные положения Конституции 
Российской Федерации. Права и свободы 
человека и гражданина, механизмы их 
реализации.  
Понятие правового регулирования в сфере 
профессиональной деятельности.  
Законодательные, иные нормативные 
правовые акты, другие документы, 
регулирующие правоотношения в 
процессе профессиональной 
деятельности.  
Организационно-правовые формы 
юридических лиц. Правовое положение 
субъектов предпринимательской 
деятельности.  
Права и обязанности работников в сфере 
профессиональной деятельности.  
Порядок заключения трудового 
договора и основания для его 
прекращения. Правила оплаты труда.  
Роль государственного регулирования в 
обеспечении занятости населения.  
Право социальной защиты граждан.  
Понятие дисциплинарной и материальной 
ответственности работника.  
Виды административных 
правонарушений и административной 



ответственности.  
Нормы защиты нарушенных прав и 
судебный порядок разрешения споров  

 Выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой 
идеи; презентовать идеи 
открытия собственного дела в 
профессиональной 
деятельности; оформлять 
бизнес-план; рассчитывать 
размеры выплат по 
процентным ставкам 
кредитования; определять 
инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей в рамках 
профессиональной 
деятельности; презентовать 
бизнес-идею; определять 
источники финансирования  

Основы предпринимательской 
деятельности; основы финансовой 
грамотности; правила разработки бизнес-
планов; порядок выстраивания 
презентации; кредитные банковские 
продукты  

 Разрабатывать политику 
безопасности SQL сервера, 
базы данных и отдельных 
объектов базы данных. 
Владеть технологиями 
проведения сертификации 
программного средства.  

Технология установки и настройки сервера 
баз данных.  
Требования к безопасности сервера базы 
данных.  
Государственные стандарты и требования 
к обслуживанию баз данных.  

 
1.4. Компетенции, формируемые на дисциплине «Правовое обеспечение 
профессиональной деятельности»  
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам. 
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 
для выполнения задач профессиональной деятельности. 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие. 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 



ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности. 
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности. 
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языке. 
ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной 
сфере. 
 
1.5. Количество часов на освоение программы дисциплины: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 40 часов. 
  



2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  42 
в том числе:  
     практические занятия 10 
Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности» 

 
Наименование разделов 

и тем  
Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся  
Объем  
в часах  

Коды компетенций, 
формированию которых 

спо- 
собствует элемент 

программы  
Введение в предмет 
«Правовое обеспечение 
профессиональной 
деятельности  

Содержание учебного материала 2  
Предмет, содержание и задачи дисциплины 

Тема 1.   
Правовое 
регулирование 
экономических 
отношений на примере 
предпринимательской 
деятельности  

Содержание учебного материала  8 ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, ОК 10, ПК 7.5  Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Виды субъектов 

предпринимательского права. Формы собственности в РФ.   
Правовой статус индивидуального предпринимателя. Государственная регистрация 
Гражданская правоспособность и дееспособность.  
Понятие юридического лица, его признаки. Учредительные документы юридического 
лица. Организационно-правовые формы юридических лиц их классификация.  
Понятие и виды экономических споров. Иск.   
В том числе практических занятий  
Применение норм законодательства при решении правовых ситуаций в сфере 
предпринимательских отношений   
Применение норм трудового законодательства при решении правовых ситуаций в 
сфере трудовых отношений  

Тема 2.   
Трудовые 
правоотношения  
 

Содержание учебного материала  8 

 

ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, ОК 10, ПК 7.5  Общая характеристика законодательства РФ, о трудоустройстве и занятости 

населения. Государственные органы занятости населения, их права и обязанности.  

Понятие трудового договора, его значение.  

Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок их 
предоставления.   
Понятие и условия выплаты заработной платы.  
Дисциплинарная и материальная ответственность   
Трудовые споры.  



В том числе практических занятий  
Применение норм законодательства при решении правовых ситуаций в сфере 
предпринимательских отношений   
Применение норм трудового законодательства при решении правовых ситуаций в 
сфере трудовых отношений  
Составление трудового договора  

  

Тема 3.   
Правовые режимы 
информации  

Содержание учебного материала  10 ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 
5, ОК 9, ОК 10, ПК 7.5  Информационное право, как отрасль права. Понятие правового режима информации и 

его разновидности.   
Режим государственной и служебной тайны. Защита персональных данных. Понятие 
коммерческой тайны.  
Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты телекоммуникационного 
права. Правовая характеристика информационно-телекоммуникационных сетей.  
Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных.  
Правовое регулирование деятельности СМИ. Понятие информационной безопасности  
В том числе практических занятий  
Применение норм информационного права для решения практических ситуаций   
Определение составов информационных правонарушений при решении ситуационных 
задач 

Тема 4  
Административные 
правонарушения и 
административная 
ответственность  

Содержание учебного материала  6 ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 
5, ОК 9, ОК 10, ПК 7.5  Понятие административной ответственности, ее цели, функции и признаки. Основания 

административной ответственности. Понятие и виды административных 
правонарушений.   
Понятие и виды административных наказаний.   
В том числе практических занятий и лабораторных работ   
Определение составов информационных правонарушений при решении ситуационных 
задач 

 Всего 40  
 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
3.1. Для реализации программы учебной дисциплины  должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 
Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный 

оборудованием и техническими средствами обучения:   
рабочее место преподавателя;  
посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся);   
учебные наглядные пособия (таблицы, плакаты); • тематические папки 

дидактических материалов;  
комплект учебно-методической документации;  
комплект учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся.  
 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 
дополнительной литературы 

 
Основные источники 
1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности [Текст]: 

учебник для СПО/ ред. А. Я. Капустина. - 2 изд, прераб. и доп. - М.: Юрайт, 
2016. - 383 с. - (Профессиональное образование). 

 
Дополнительные печатные источники: 

1. Матвеев, Р. Ф. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 
[Текст]: краткий курс; учебное пособие/ Р. Ф. Матвеев. - 2 изд., испр. и доп. - 
М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2013. - 128 с. - (Профессиональное образование). 
Электронные источники: 

1. Электронная юстиция http://pravoinfo.su/magistratura_chapter2.html  
2. Сайт Совета Безопасности РФ http://www.scrf.gov.ru/ 
3. Федеральная служба по техническому и экспортному контролю 

(ФСТЭК России) www.fstec.ru 
4. Образовательные порталы по различным направлениям образования и 

тематике http://depobr.gov35.ru/  
5. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» www.consultant.ru  
6. Справочно-правовая система «Гарант» » www.garant.ru  
7. Федеральный портал «Российское образование www.edu.ru  
8. Федеральный правовой портал «Юридическая Россия» 

http://www.law.edu.ru/ 
9. Российский биометрический портал www.biometrics.ru 
10. Федеральный портал «Информационно- коммуникационные 

технологии в образовании» htpp\\:www.ict.edu.ru 
11. Сайт Научной электронной библиотеки www.elibrary.ru 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии 
оценки 

Формы и методы 
оценки 

Знания: 
Перечень умений, осваиваемых в 
рамках дисциплины:  

- Использовать нормативные 
правовые акты в 
профессиональной деятельности.  
- Защищать свои права в 
соответствии с гражданским, 
гражданским процессуальным и 
трудовым законодательством.  
- Анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с 
правовой точки зрения.  

Находить и использовать 
необходимую экономическую 
информацию регламентирующие 
трудовые правоотношения. 

Выполнение 
практических 
работ в 
соответствии с 
заданием 

Устное и письменное 
выполнение 
индивидуальных 
практических работ, 
решение тестовых 
заданий. 
 

Перечень знаний, осваиваемых в 
рамках дисциплины:  

- Основные положения 
Конституции Российской 
Федерации. -Права и свободы 
человека и гражданина, 
механизмы их реализации. -
Понятие правового 
регулирования в сфере 
профессиональной деятельности.  
- Законодательные, иные 
нормативные правовые акты, 
другие документы, 
регулирующие правоотношения 
в процессе профессиональной 
деятельности.  
- Организационно-правовые 

Устный ответ Подготовка и  
выступление с 
докладом, 
сообщением, 
презентацией  

Решение 
ситуационной задачи 
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формы юридических лиц.  
- Правовое положение 
субъектов предпринимательской 
деятельности. -Права и 
обязанности работников в сфере 
профессиональной деятельности.  
- Порядок заключения 
трудового договора и основания 
для его прекращения.  
- Правила оплаты труда.  
- Роль государственного 
регулирования в обеспечении 
занятости населения.  
- Право социальной защиты 
граждан.  
- Понятие дисциплинарной и 
материальной ответственности 
работника.  
- Виды административных 
правонарушений и 
административной 
ответственности.  

Нормы защиты нарушенных 
прав и судебный порядок 
разрешения споров. 

 
 
 


