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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Настоящая Инструкция определяет основные требования по эвакуации 

обучающихся в ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально – педагогический 

колледж» из числа маломобильных и/или инвалидов, лиц с OB3. 

1.2. Настоящая инструкция разработана в соответствии с требованиями 

действующего законодательства Российской Федерации, и внутренними приказами и 

инструкциями ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально – педагогический 

колледж», в том числе: 

1.2.1. Федеральным законом «О социальной защите инвалидов в Российской 

Федерации» от 24.11.1995 г. 

1.2.2. Федеральным законом 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях 

пожарной безопасности» от 22.07.2008 г.СНиП 35-01-2001 «Доступность зданий и 

сооружения для маломобильных групп населения». 

 

2. ЦЕЛЬ ИНСТРУКЦИИ 

2.1. Защита жизни и здоровья инвалидов и лиц с OB3, их своевременная эвакуация 

в случае возникновения пожара или иной чрезвычайной ситуации. 

2.2. Организация действий сотрудников по эвакуации инвалидов в случае 

возникновения пожара и иных чрезвычайных ситуаций. 

 

3. ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

3.1. Инвалид — лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством 

функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, 

приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость  его 

социальной защиты. 

3.2. Ограничение жизнедеятельности — полная или частичная утрата лицом 

способности или возможности осуществлять самообслуживание, самостоятельно  

передвигаться, ориентироваться, общаться, контролировать свое поведение, обучаться и 

заниматься трудовой деятельностью. 

3.3. Эвакуация при пожаре - вынужденный процесс движения людей, где имеется 

возможность воздействия на них опасных факторов пожара. 

4. ВИДЫ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОВЗ 

4.1. Инвалиды в соответствии с Федеральным законом «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации» от 24.11.1995 г. и Постановлением правительства 

Российской Федерации от 20.02.2006 г. № 95 «О порядке и условиях признания лица 

инвалидом» разделяются на 3 группы инвалидности: 

4.1.1. I группа - социальная недостаточность в следствии нарушения здоровья со 

стойким значительно выраженным расстройством функций организма, обусловленным 

заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящими к резко выраженному 

ограничению одной из категории жизнедеятельности либо их сочетанию. Некоторые 

критерии установления I группы инвалидности: 

• неспособность к самообслуживанию или полная зависимость от других лиц; 

• неспособность к самостоятельному передвижению и полная зависимость от других 

лиц; 

• неспособность к ориентации (дезориентация); 

• неспособность к общению; 

• неспособность контролировать свое поведение. 

4.1.2. II Группа - социальная недостаточность, требующая социальной защиты или 



помощи, вследствие нарушения здоровья со стойким выражением функций организма, 

обусловленным заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящими к 

выраженному ограничению одной из категории жизнедеятельности либо их сочетанию. 

Критерии установления II группы инвалидности: 

• способность к самообслуживанию с использованием вспомогательных средств и  

(или) с помощью других лиц; 

• способность к самостоятельному передвижению с использованием 

вспомогательных средств и (или) с помощью других лиц; 

• способность ориентации во времени и в пространстве, требующая помощи других 

лиц; 

• способность к общению с использованием вспомогательных средств и (или) с 

помощью других лиц; 

• способность частично или полностью контролировать свое поведение только при 

помощи посторонних лиц. 

4.1.3. III Группа - социальная недостаточность, требующая социальной защиты 

или помощи, вследствие нарушения здоровья со стойким выражением функций 

организма, обусловленным заболеваниями, последствиями травм или дефектами, 

приводящими к выраженному ограничению одной из категории жизнедеятельности либо 

их сочетанию. Некоторые критерии установления III группы инвалидности: 

• способность к самообслуживанию с использованием вспомогательных средств; 

• способность к самостоятельному передвижению при более длительной затрате 

времени, дробности выполнения и сокращении расстояния; 

• способность к ориентации во времени и в пространстве при условии 

использования вспомогательных средств; 

• способность к общению, характеризующаяся снижением скорости, уменьшением  

объема усвоения, получения и передачи информации. 

4.2. Виды ОВЗ по ФГОС определены в соответствии с вариантами 

адаптированных основных образовательных программ (АООП) для «особых» 

учеников:  

•  глухие;  

•  слабослышащие; 

•  слепые;  

•  слабовидящие; 

•  с нарушением опорно-двигательного аппарата (НОДА);  

•  с задержкой психического развития (ЗПР);  

•  с тяжелыми нарушениями речи (ТНР);  

•  с расстройствами аутического спектра (РАС);  

•  с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями); 

Без соответствующей специальной медицинской подготовки сотрудникам невозможно 

установить гpyппy инвалидности и вид ОВЗ, однако, если вышеуказанные критерии в 

отношении посетителя, или ученика были очевидны для персонала, то их необходимо 

учитывать при организации эвакуации инвалида. 

 

5. ОТВЕТСТВЕННЫЕ ЛИЦА ЗА ОРГАНИЗАЦИЮ ЭВАКУАЦИИ 

ИНВАЛИДОВ И 

ЛИЦ С ОВЗ ПРИ ПОЖАРЕ И ИНЫХ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЯХ: 



(Приказ  ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально – педагогический 

колледж»  № 250а – о.д.  от 01.09.2022г.  «О назначении  ответственных за оказание 

помощи инвалидам и другим маломобильным  гражданам») 

5.1. Сотрудники вахты, дежурный администратор, педагоги 

5.2. Ответственный за пожарную безопасность; 

5.3. Ответственный сотрудник ГО и ЧС;  

5.4. Заведующий отделением инклюзивного образования; 

5.5. Руководитель центра культуры  и педагогической поддержки;  

5.6. Руководитель ресурсно-хозяйственной службы; 

5.7. Заместитель директора по учебной работе; 

5.8. Начальник хозяйственного отдела; 

5.9. Старший мастер производственного обучения; 

5.10. Комендант учебного корпуса; 

5.11. Заведующий общежитием. 

 

6. ПОРЯДОК ДЕЙСТВИЙ СОТРУДНИКОВ КОЛЛЕДЖА ПРИ 

ОРГАНИЗАЦИИ ЭВАКУАЦИИ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОВЗ, ПРИ ПОЖАРЕ И 

ИНЫХ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЯХ: 

6.1. Сотрудник вахты, дежурный администратор, педагоги, работники учреждения: 

6.1.1 При получении сигнала о пожарной и иной эвакуации, необходимо, сообщить 

руководству о месте нахождения инвалида или лица с ОВЗ. 

6.1.2. Дополнительно уведомить ответственных за эвакуацию и пожарную 

безопасность о необходимости эвакуации инвалида или лица с ОВЗ 

6.2. Лицам, ответственным за эвакуацию при пожаре и иной ситуации: 

6.2.1. При получении сигнала об эвакуации необходимо незамедлительно прибыть в 

место пребывания инвалида или лица с ОВЗ, и преступить к его эвакуации. С этой целью 

необходимо использовать эвакуационный маршрут, указанный на поэтажном «Плане 

эвакуации» 

6.2.2. При необходимости использовать эвакуационный стул. При этом для 

организации спуска по лестнице необходимо исходить из расчета 1 инвалид или лицо 

с ОВЗ - 3 сотрудника. 

6.3. Руководителю ресурсно-хозяйственной службы, начальнику хозяйственного 

отдела: 

6.3.1. Оказывать необходимое техническое и физическое содействие сотрудникам 

при эвакуации инвалидов и лиц с ОВЗ. 

6.4. Заместителю директора по учебной работе, заведующему заведующему 

отделением инклюзивного образования; 

6.4.1. Контролировать эвакуацию инвалидов и лиц с ОВЗ. 

6.4.2.Оказать необходимую помощь, когда инвалиды или лица с ОВЗ будут 

доставлены к точке сбора. 

6.4.3. Уведомить сотрудников скорой помощи, прибывших к месту эвакуации о    

необходимости оказания помощи инвалидам и лицам с ОВЗ. 

6.4.4. При необходимости сообщить пожарным расчетам и иным сотрудникам 

задействованным в ликвидации ЧС место нахождения инвалида или лица с ОВЗ,  если к 

моменту их прибытия инвалид или лицо с ОВЗ еще не был эвакуирован. 

6.5. Всем сотрудникам учреждения: 

6.5.1. Любой сотрудник учреждения находящийся рядом с инвалидом или лицо с ОВЗ 

обязан, не дожидаясь прибытия ответственного за эвакуации. сотрудника, 

незамедлительно приступить к эвакуации инвалида или лица с ОВЗ. к точке сбора.  



 

7. ОРГАНИЗАЦИЯ КОНТРОЛЯ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 7.1. Организация эвакуации инвалидов или лиц с ОВЗ является одним из 

ключевых элементов общей эвакуации учреждения при пожаре и иных чрезвычайных 

ситуациях  

 7.2. Общий контроль за проведением учебных занятий и тренировок по изучению 

путей эвакуации с обучающимися инвалидами, лицами с ОВЗ, соблюдение настоящей 

инструкции возложен на заведующего отделом инклюзивного образования,  

 7.3. Учебные тренировки по  отработке навыков эвакуации инвалидов и лиц с 

ОВЗ проводятся на основании приказа директора или лица его замещающего. 

 7.4. Непосредственный контроль соблюдения инструкции и проведение учебных 

занятий возложен на преподавателя ОБЖ – ответственного за ГО и ЧС, который проводит 

учебные занятия не реже 1 раза в квартал со всеми подразделениями и сотрудниками 

учреждения. 
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