
 

 

Положение о порядке проведения обязательных предварительных при  

поступлении на работу и периодических медицинских осмотров 

работников государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения среднего профессионального образования 

Новосибирской области "Новосибирский профессионально-

педагогический колледж" 

 

1. Общие положения 

 

 1. Положение о Порядке проведения обязательных предварительных при  

поступлении на работу и периодических медицинских осмотров (далее - 

Порядок) работников государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения среднего профессионального образования 

Новосибирской области "Новосибирский профессионально-педагогический 

колледж" (далее - колледж) разработано в соответствии с  Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", 

приказом министерства здравоохранения Новосибирской области от 26.06.2012 

№ 1187 "О порядке проведения  обязательных предварительных при  

поступлении на работу и периодических медицинских осмотров работников". 

 Настоящий порядок проведения  обязательных предварительных (при  

поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров 

(обследований) работников колледжа устанавливает правила проведения 

обязательных предварительных (при  поступлении на работу) и периодических 

медицинских осмотров (обследований) в целях охраны здоровья работников и 

студентов колледжа, предупреждения возникновения и распространения 

заболеваний. 

 2. Обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) 

при поступлении на работу (далее - предварительные осмотры) проводятся с 

целью определения соответствия состояния здоровья лица, поступающего на 

работу, поручаемой ему работе, а также с целью раннего выявления и 

профилактики заболеваний. 
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3. Обязательные периодические медицинские осмотры (обследования) (далее 

- периодические осмотры) проводятся в целях: 

1) динамического наблюдения за состоянием здоровья работников, 

своевременного выявления заболеваний, начальных форм профессиональных 

заболеваний, формирования групп риска по развитию профессиональных 

заболеваний; 

2) выявления заболеваний, состояний, являющихся медицинскими 

противопоказаниями для продолжения работы, в целях охраны здоровья 

населения, предупреждения возникновения и распространения заболеваний; 

3) своевременного проведения профилактических и реабилитационных 

мероприятий, направленных на сохранение здоровья и восстановление 

трудоспособности работников; 

4) своевременного   выявления    и    предупреждения    возникновения 

и распространения инфекционных и паразитарных заболеваний; 

5) предупреждения несчастных случаев на производстве. 

4. Предварительные и периодические осмотры проводятся 

медицинскими организациями любой формы собственности, имеющими 

право на проведение предварительных и периодических осмотров (далее - 

медицинские организации). 

5. Ответственность    за     качество     проведения     предварительных 

и периодических осмотров работников возлагается на медицинскую 

организацию. 

II. Порядок проведения предварительных осмотров 

6. Предварительные осмотры проводятся при поступлении на работу 

7. Для прохождения предварительного осмотра лицо, поступающее 

на работу, представляет в медицинскую организацию следующие документы: 

паспорт (или другой документ установленного образца, удостоверяющий 

его личность); 

личную медицинскую книжку(при наличии); 

паспорт здоровья работника (при наличии); 

8. На лицо, проходящее предварительный осмотр, в медицинской 

организации оформляются: 

1) медицинская карта амбулаторного больного, в которой отражаются 

заключения врачей-специалистов, результаты лабораторных 

и инструментальных исследований, заключение по результатам 

предварительного или периодического медицинского осмотра. 

Медицинская карта хранится в установленном порядке в медицинской 

организации; 

2) паспорт здоровья, в случае если он ранее не оформлялся. 

В период проведения осмотра паспорт здоровья хранится в медицинской 

организации. По окончании осмотра паспорт здоровья выдается работнику 

на руки. 
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9. Предварительный осмотр является завершенным в случае осмотра 

лица, поступающего на работу, всеми врачами-специалистами, а также 

выполнения полного объема лабораторных и функциональных исследований. 

10. По окончании прохождения лицом, поступающим на работу, 

предварительного осмотра медицинской организацией оформляется 

заключение по результатам предварительного (периодического) 

медицинского осмотра (далее - Заключение). 

11. Заключение составляется в двух экземплярах, один из которых 

по результатам проведения медицинского осмотра незамедлительно после 

завершения осмотра выдается лицу, поступающему на работу. 

 

III. Порядок проведения периодических осмотров 

12. Частота проведения периодических осмотров видами выполняемых 

работ. 

13. Периодические осмотры проводятся не реже 1 раза в год. 

14. Внеочередные медицинские осмотры (обследования) проводятся 

на основании медицинских рекомендаций, указанных в заключительном 

акте. 

15. Периодические осмотры проводятся на основании поименных 

списков, разработанных на основании контингента работников, подлежащих 

периодическим и (или) предварительным осмотрам (далее - поименные 

списки), с указанием вида работы. 

16. Поименные списки составляются на основании утвержденного 

списка контингента работников, подлежащих прохождению 

предварительного и периодического медицинского осмотра. 

17. На основании поименного списка составляется календарный план 

проведения периодического осмотра (далее - календарный план). 

18. Для прохождения периодического осмотра работник обязан прибыть 

в медицинскую организацию в день, установленный календарным планом, 

и предъявить в медицинской организации документы, указанные в пункте 7 

настоящего Порядка. 

19. На работника, проходящего периодический осмотр, в медицинской 

организации оформляются установленные медицинской организацией 

документы. 

20. Периодический осмотр является завершенным в случае осмотра 

работника всеми врачами-специалистами, а также выполнения полного 

объема лабораторных и функциональных исследований. 

21. По окончании прохождения работником периодического осмотра 

медицинской организацией оформляется медицинское заключение. 

22. Данные о прохождении медицинских осмотров подлежат внесению 

медицинской организацией в личные медицинские книжки. 

23. Работник обязан   предоставить   личные   медицинские   книжки 

с результатами о прохождении медицинских осмотров технику по охране 

труда. 
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