
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении конкурса профессионального мастерствастудентов 

ГБПОУ НСО «Новосибирский профессионально-педагогический 

колледж»,обучающихся по специальности Профессиональное обучение (по 

отраслям) 

 

1. Общие положения 

 

1. Настоящее Положение определяет порядок проведения конкурса 

профессионального мастерства студентов ГБПОУ НСО «Новосибирский 

профессионально-педагогический колледж», обучающихся по специальности 

Профессиональное обучение (по отраслям) (далее — конкурс). 

2. Конкурс проводится в целях поддержки деятельности обучающихся в 

учебно-производственных мастерских и па производстве,повышения престижа 

специальности. 

3. Задачи конкурса: 

выявление лучших из числа обучающихся, но специальности 

Профессиональное обучение (по отраслям), их поддержка и поощрение к участию 

в конкурсном движении; 

оформление портфолио, обучающихся для дальнейшего их 

трудоустройства. 

4. Организационное обеспечение конкурса осуществляется предметной 

(цикловой) комиссией. 

 

2. Порядок проведения конкурса 

 

1. Участие в конкурсе принимают обучающиеся 4 и 5 курса — будущие 

мастера производственного обучения (далее — участники конкурса) 

Конкурс проводится в два этапа: 
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1 этап (отборочный) - по итогам выполнения курсовой работы по МДК 

01.01. «Методика профессионального обучения (по отраслям)»; 

2 этап (конкурсный) - по итогам прохождения производственнойпрактики 

(по профилю специальности) по МДК 01.01. «Методика профессионального 

обучения (по отраслям)». 

2. Для подготовки и проведения этапов конкурса создается конкурсная 

комиссия. 

3. Состав конкурсной комиссии утверждается приказом директора колледжа. 

4. В состав конкурсной комиссии входят председатель, ответственный 

секретарь, представители работодателей и общественных объединений. 

5. К полномочиям конкурсной комиссии относятся: 

оценка представленных материалов конкурса; 

определение состава участников 2 этапа конкурса. 

определение победителей конкурса. 

6. Основанием для участия в 1 (отборочном) этапе конкурса является 

предоставление следующих документов: 

положительная рецензия на курсовую работу по МДК 01.01.«Методика 

профессионального обучения (по отраслям)»; 

портфолио участника в пределах 1 страницы (лист А4) печатного текста; 

7. Основанием для участия во 2 этапе конкурса является предоставление 

следующих документов: 

компьютерная презентация «Моя творческая мастерская» (не более 10 

слайдов), в которой кратко представлены цель, задачи, технологиии результат 

инновационный работы участника: 

видеозапись учебного занятия, внеклассного мероприятия (фрагмент до 40 

минут), проведенного в период прохожденияпроизводственной практики (по 

профилю специальности). 

 

3. Содержание конкурсных заданий и критерии оценки их выполнения 

 

1. Участники конкурса выполняют следующие конкурсные задания: 

отборочный этап проводится на основании представленного пакета 

документов (п.6. Положения); 

конкурсный этап: 

- выполнение тестовых заданий по педагогике, 

методикепрофессионального обучения (с использованием — 

программногообеспечения); 

- презентация «Моя творческая мастерская» (не более 10 слайдов). 

В презентации кратко представлены цель, задачи. технологии и 

результатинновационный работы участника; выступление - не более  

7 минут: 

- самоанализ по представленному видеофрагменту занятия,внеклассного 

мероприятия, проведенному в период прохожденияпроизводственной 

практики (по профилю специальности). 

2. Критериями оценки отборочного этапа являются: 



критерии выполнения тестовых заданий — верные ответы на вопросы 

тестовых заданий: до 50% верных ответов - 1; от 51 до 85% -2; от 86 до 100% 

-3. 

критерии оценки презентации «Моя творческая мастерская»: 

четко представлено профессиональное кредо (1-2-3); 

структурировано и убедительно показана результативность 

профессиональной деятельности (1-2-3); 

уверенное владение информационными и коммуникационными 

технологиями (1-2-3). 

3. Критерии проведения учебного занятия, внеклассного мероприятия 

(видеозапись): 

эффективная организация взаимодействия с обучающимися (1-3-5); 

использование современных педагогических технологий, методов, средств 

обучения (1-3-5);  

актуальность в использовании современных производственных технологий  

(1-3-5). 

результативность проведенного занятия (1-3-5). 

Максимальное количество баллов по итогам выполнения задания —22 

балла. 

 

4. Порядок подведения итогов конкурса и поощрения участников 

 

1. По итогам проведения конкурса определяется победитель и призёры 

конкурса: 

победителем является участник конкурса, набравший максимальное 

количество баллов по второго этапа конкурса; 

призёрами являются участники конкурса, занявшие второе и третьеместа в 

рейтинге второго этапа конкурса. 

2. Итоги конкурса размешаются на официальном сайте колледжа в 

течениетрех рабочих дней после завершения конкурса. 

3. Участники конкурса награждаются дипломами. 
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